
วาระการประชุมครั้งที่  13/2550 

ผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  ครั้งที่  13/2550 
 

วาระท่ี ชื่อวาระและมติการประชุม หนวยงานผูรับผิดชอบ ผลการปฏิบัติ 

1.2.1 รายงานทางการเงินประจําป 2550  ตอสภามหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
 
มติสภา  มทร.ธัญบุรี  รับทราบ  โดยมีขอเสนอแนะจาก

กรรมการผู ทรงคุณวุฒิเกี ่ยวกับการจ ัดทํารายงาน

ทางการเง ิน  ควรจ ัดทําตามรูปแบบรายงานของ

ราชการ  แตเวลานําเสนอขอใหจัดทํารูปแบบที่อานงบ

การเงินแลวเขาใจไดงายและควรจัดทํารายงานเปนราย

ไตรมาสดวย 

 

1.  ผูบริหารระดับสูง 

2.  กองคลัง 

1.  เสนอเลขานุการสภา

มหาวิทยาลัยลงนาม

รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม 

     รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ     

     ทราบและถือปฏิบัติ 

 

1.2.2 ร า ย ง า น ก า ร อ น ุม ัต ิใ ช เ ง ิน ผ ล ป ร ะ โ ย ช น ส ะ ส ม            

(ภาคสมทบ) และอนุมัติการเปลี่ยนแปลงรายการเงิน

งบประมาณผลประโยชน   

 

มติสภา  มทร.ธัญบุรี  รับทราบ  

 

1.  ผูบริหารระดับสูง 

2.  กองนโยบายและแผน 

1.  เสนอเลขานุการสภา

มหาวิทยาลัยลงนาม

รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม 

     รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ     

     ทราบ 

1.2.3 รายงานการเบิกจายคาใชจายในรายการทีไ่มไดกําหนด

ไวในระเบียบสถาบันฯวาดวยการจายเงินผลประโยชน

เปนคาใชจ ายในการแขงขันกีฬาภายในระหวาง

หนวยงานในสงักดัสถาบนัฯ พ.ศ. 2544   
 
มติสภา  มทร.ธัญบุรี  รับทราบ  

 

1.  ผูบริหารระดับสูง 

2.  กองคลัง 

3.  กองพัฒนานักศึกษา 

1.  เสนอเลขานุการสภา

มหาวิทยาลัยลงนาม

รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม 

     รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ     

     ทราบ 

1.2.4 รา ย ง า นผ ลก า รป ฏ ิบ ัต ิตา ม ม ติส ภา มหา ว ิท ย า ล ัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี   คร้ังที่ 2/2550 เมื่อวันที่ 

20 ธันวาคม  2550  

 

มติสภา  มทร.ธัญบุรี  รับทราบ 

 
 
 

1.  ผูบริหารระดับสูง 

2.  งานสภามหาวิทยาลัย 

 

1.  เสนอเลขานุการสภา

มหาวิทยาลัยลงนาม

รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม 

     รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ     

     ทราบและถือปฏิบัติ 



วาระท่ี ชื่อวาระและมติการประชุม หนวยงานผูรับผิดชอบ ผลการปฏิบัติ 

1.2.5 รายงานผลการดําเนินงานโครงการจัดนิทรรศการ

ก ิจ ก ร ร ม เ ผ ย แ พ ร ผ ล ง า น ว ิจ ัย แ ล ะ สิ ่ง ป ร ะ ด ิษ ฐ   

ประจําปงบประมาณ  2550   
 
มติสภา  มทร.ธัญบุรี  รับทราบ 

 
 

1.  ผูบริหารระดับสูง 

2.  สถาบนัวิจัยและพฒันา 

 

1.  เสนอเลขานุการสภา

มหาวิทยาลัยลงนาม

รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม 

     รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ     

     ทราบ 

1.2.6 รายงานผลงานวิทยานิพนธของนักศึกษาที่ไดรับรางวัล 

 

 

มติสภา  มทร.ธัญบุรี  รับทราบและขอแสดงความยินดี 

 

1.  ผูบริหารระดับสูง 

2.  คณะสถาปตยกรรม   

     ศาสตร 

 

 

1.  เสนอเลขานุการสภา

มหาวิทยาลัยลงนาม

รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม 

     รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ     

     ทราบ 

 

1.2.7 รายงานผลการประกาศรางวัลคุณภาพงานวิจัยดีเดน 

 

มติสภา  มทร.ธัญบุรี   รับทราบและขอความแสดง

ความยินด ี และมขีอสงัเกตจากกรรมการสภามหาวิทยาลัย

ผูทรงคุณวุฒิ  เกี่ยวกับการตั้งชื่อเร่ืองควรใชภาษาท่ีสื่อ

ความหมายไดชดัเจน  และภายหลงัผลงานไดรบัรางวัลแลว

มหาวิทยาลัยฯ  ควรมีมาตรการนําเสนอผลงานท่ีไดรับ

รางวัลออกไปเผยแพรยังภายนอกมหาวิทยาลัยฯ  เพราะ

เปนเรื ่องสําคัญ  และอาจเปนการสรางรายไดใหกับ

มหาวิทยาลัยฯอีกทางหนึง่ดวย  อาจนําเสนอแนวทาง

หรือมาตรการในการประชุมคร้ังตอไป 
 

1.  ผูบริหารระดับสูง 

2.  คณะวิศวกรรมศาสตร 

 

1.  เสนอเลขานุการสภา

มหาวิทยาลัยลงนาม

รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม 

     รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ     

     ทราบและถือปฏิบัติ 

 

1.2.8 รายงานการนําเสนอตารางแสดงความเชื่อมโยง  แผนปฏิบ

ราชการปงบประมาณ  พ.ศ.  2551  ของมหาวิทยาล

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  ตามขอเสนอแนะจากการตร

ประเมนิของสมศ.  คร้ังที่ 1 

 

มติสภา  มทร.ธัญบุรี   รับทราบ 

 

1.  ผูบริหารระดับสูง 

2.  กองนโยบายและแผน 

 

1.  เสนอเลขานุการสภา

มหาวิทยาลัยลงนาม

รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม 

     รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ     

     ทราบและถือปฏิบัติ 

 



วาระท่ี ชื่อวาระและมติการประชุม หนวยงานผูรับผิดชอบ ผลการปฏิบัติ 

4.1.1 พจิารณาผลการประชมุคณะกรรมการการเงินและทรัพยสิน

ของสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี   

 

มตสิภา  มทร. ธัญบุรี  ใหความเห็นชอบรายงานการประชุม

คณะกรรมการการเงินและทรัพยสินของสภามหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี   และอนุมัติใหคณะกรรมการ

การเงินและทรัพยสินของสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรี  มีอํานาจอนุมัติการบริหารการเงิน

โดยขอความเห็นชอบผานสภามหาวิทยาลัยฯ  รวมถึง

การบริหารทรัพยสินและทรัพยสินทางปญญาดวย

ในระยะแรก ภายหลังเมื ่อปริมาณงานมากขึ้นควร

จัดตั้งคณะกรรมการอีกชุดหนึ่งเพื่อบริหารทรัพยสิน

และคณะกรรมการการเงินและทรัพยสินของสภามหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี จะดูแลเพียงนโยบาย  นอกจากน้ี

ในระยะยาวควรแยกระหวางการจัดการดานการเงินและ

การจัดการดานการใหบริการทางวิชาการดวย 

1.  ผูบริหารระดับสูง 

2.  คณะกรรมการการเงิน 

     และทรัพยสินของสภา 

     มหาวิทยาลัย 

 

1.  เสนอเลขานุการสภา

มหาวิทยาลัยลงนาม

รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม 

     รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ

ทราบและถือปฏิบัติ 

4.2.1 พิจารณากรอบอัตรากําลังข าราชการพลเรือนใน

สถาบันอุดมศึกษาสายสนับสนุน   

มติสภา มทร. ธัญบุรี อนุมัติกรอบอัตรากําลังขาราชการ

พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาสายสนับสนุน  410  อัตรา  

และมอบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุ รี  

ดําเนินการใหขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  

สายสนับสนุนลงกรอบอัตรากําลังของหนวยงานเพื่อท่ี

บุคคลเหลาน้ันจะไดปฏิบัติหนาท่ีความรับผิดชอบ โดย

มหาวิทยาลัยฯ จะตองปฏิบัติตามเงื่อนไขภายหลังที่

ประชุมใหความเห็นชอบไปแลว  โดยใหคณะกรรมการ

บริหารงานบุคคลไปติดตามอัตรากําลังคนวาหนวยงาน

จดัสรรบคุคลตามกรอบอตัรากาํลงัเหมาะสมตามภาระงาน

ที่จัดไว  และคณะกรรมการบริหารงานบุคคลสามารถ

บริหารกรอบอัตรากําลังท่ีจัดไวแลวสามารถเปลี่ยนแปลง

ไดทุกสวนท่ีจะเปนไปตามความเห็นชอบ  และภายหลัง

เมื่อสภามหาวิทยาลัยฯ  อนุมัติกรอบอัตรากําลังแลว   

1.  ผูบริหารระดับสูง 

2.  กองบริหารงานบุคคล 

1.  เสนอเลขานุการสภา

มหาวิทยาลัยลงนาม

รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม 

     รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ    

     ทราบและถือปฏิบัติ 



วาระท่ี ชื่อวาระและมติการประชุม หนวยงานผูรับผิดชอบ ผลการปฏิบัติ 

4.2.1 

(ตอ) 

มีการปรับปรุงการกําหนดตําแหนงใหเปนระดับสูงขึ้น

ใหเปนอํานาจของคณะกรรมการบริหารงานบุคคลใน

มหาวิทยาลัยฯ  (กบม.)  แลวเสนอสภามหาวิทยาลัยฯ  

เพื ่อทราบ  สวนการกําหนดตําแหนงเชี ่ยวชาญและ

เชี่ยวชาญพิเศษ  ใหเสนอสภามหาวิทยาลัยฯ  เปนคราว  ๆ ไป 

  

4.2.2 เรื ่องเสนอเพือ่พิจารณา ใหความเห็นชอบและอนุมัติ

ค า ต อ บ แ ท น ผู ป ร ะ เ มิ น คุ ณ ภ า พ ภ า ย ใ น ที่ เ ป น

บุคคลภายนอก 

 

มติสภา มทร. ธัญบุรี อนุมัติ โดยกรรมการผูทรงคุณวุฒิ

เสนอใหแกไขระเบียบเกี่ยวกับคาตอบแทน  ควรให

อํานาจฝายบริหารมีอํานาจอนุมัติการจายเงินไดในวงเงิน

ประมาณ 30,000 - 50,000  บาท  หรือตามแตจะพิจารณา

ตามความเหมาะสม 

1.  ผูบริหารระดับสูง 

2.  กองคลัง 

3.  สํานักพัฒนาและบริการ 

     วิชการ 

1.  เสนอเลขานุการสภา

มหาวิทยาลัยลงนาม

รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม 

     รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ    

     ทราบและถือปฏิบัติ 

4.2.3 พิจารณาอนุมัติจัดตัง้กองประชาสัมพันธเปนหนวยงาน

ภายในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

มติสภา มทร. ธัญบุรี อนุมัติจัดตั ้งจัดตั ้งกอง

ประชาสัมพันธ เปนหนวยงานภายในมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี   โดยรับขอเสนอแนะจาก

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ  ดังน้ี 

     1 .  ทบทวนโครงสรางของกองประชาสัมพันธ

เกี ย่ วกั บก ารบริหารงา น  ค วา มคล องตัว ใ น ก า ร

ปฏิบัติงาน  เมื่อตั้งเปนกองแลวจะตองทํางานเชิงรุก

และมีภารกิจตอเนื ่องท่ีจะทําใหมหาวิทยาลัยเปนที่

ยอมรับ 

2. การจัดตั้งหนวยงานภายใน มีภารกิจท่ีหนวยงาน

สามารถกอใหเกิดประโยชนสูงสุดและคุมคากับ

ภารกิจท่ีมี 

3. ควรดําเนินการวางหลักเกณฑ ระเบียบ การ

จัดตัง้หนวยงานภายใน 

 

1.  ผูบริหารระดับสูง 

2.  กองประชาสัมพันธ 

3.  กองบริหารงานบุคคล 

1.  เสนอเลขานุการสภา

มหาวิทยาลัยลงนาม

รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม 

     รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ    

     ทราบและถือปฏิบัติ 

3.  ดําเนินการจัดต้ังกอง

ประชาสัมพันธเปน

หนวยงานภายในเรียบรอย

แลว 

 



วาระท่ี ชื่อวาระและมติการประชุม หนวยงานผูรับผิดชอบ ผลการปฏิบัติ 

4.2.3 

(ตอ) 

4. เมื่อจัดตั้งหนวยงานกองประชาสัมพันธ เปน

หนวยงานภายในแลว ควรมีการติดตามผลงาน

เปนระยะ ๆ 

 

  

4.2.4 พิจารณาอนุมัติจัดตัง้กองบริหารสินทรัพยเปนหนวยงาน

ภายในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี   

มติสภา มทร. ธัญบุรี เห็นควรใหมหาวิทยาลัยฯ นํา

กลับไปทบทวนโดยมีขอเสนอแนะจากกรรมการสภา

มหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ควรจัดทําเปนโครงการ

ศ ึก ษ า แ ล ะ พ ัฒ น า ก า ร บ ร ิห า ร ท ร ัพ ย ส ิน ข อ ง

มหาวทิยาลยัฯ  ในระยะแรก 

 

1.  ผูบริหารระดับสูง 

2.  รองอธิการบดีที่กํากับ    

     ดูแลดานการบริหาร 

     ทรัพยสิน 

1.  เสนอเลขานุการสภา

มหาวิทยาลัยลงนาม

รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม 

     รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ    

     ทราบและถือปฏิบัติ 

4.2.5 พิจารณาใหความเห็นชอบรางคําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการ

การประเมินผลการปฏิบัติงานของอธิการบดีมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

 

มตสิภา มทร. ธัญบุรี ควรนําเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยฯ  

พิจารณาในคร้ังตอไป 

 

1.  ผูบริหารระดับสูง 

2.  สํานักพัฒนาและบริการ 

     วิชาการ 

1.  เสนอเลขานุการสภา

มหาวิทยาลัยลงนาม

รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม 

     รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ    

     ทราบ 

4.4.1 พิจารณาอนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

ฟสิกสประยุกต  (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2551) 

 

มติสภา มทร.ธัญบุรี อนุมัติหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาฟสิกสประยุกต (หลักสูตรใหม พ.ศ.2551) 

 

 

 

 

 

 

 

1.  สํานักสงเสริมวิชาการ 

     และงานทะเบียน 

2.  งานสภาวิชาการ 

3.  คณะวิทยาศาสตรและ 

     เทคโนโลยี 

1.  เสนอเลขานุการสภา

มหาวิทยาลัยลงนาม

รับรองมติแลว 

2.  สงสาํเนามติทีล่งนามรับรอง 

       แลวใหผูเกี่ยวของทราบ 

3.  สํานักสงเสริมวิชาการและ 

     งานทะเบียนแจงสาํนักงาน

คณะกรรมการการ

อุดมศึกษาแลว 
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4.4.2 พิจารณาอนุมั ติหลักสูตรคหกรรมศาสตรบัณฑิต 

(หลักสูตรใหม พ.ศ. 2551) จํานวน 5 สาขาวิชา และ

หลักสูตร  คหกรรมศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2551) จํานวน 1 สาขาวิชา ของคณะเทคโนโลยี             

คหกรรมศาสตร หลักสูตรเทคโนโลยบีัณฑิต (หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2551) จํานวน 5 สาขาวิชา ของคณะ

เทคโนโลยีสื ่อสารมวลชน  หลักสูตรวิทยาศาสตร

บั ณ ฑิ ต (หลั ก สู ตรป รับ ป รุ ง  พ . ศ .  2 5 5 1 ) จํ า นว น                

3  ส า ข า วิช า  ห ลั ก สู ตร วิท ย า ศ า ส ตรม หา บั ณฑิ ต  

สาขาวิชาคณิตศาสตร (หลักสูตรใหม พ .ศ .  2551)  

จํ า นวน  1 ส า ข า วิช า  ข อง ค ณะ วิ ท ย า ศ า ส ตร แล ะ

เทคโนโลย ี  

 

มติสภา มทร. ธัญบุรี อนุมัติหลักสูตร 
     1.   หลักสูตรคหกรรมศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรใหม 

พ.ศ. 2551) จํานวน 5 สาขาวิชาหลักสูตร คหกรรม 

ศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2551) 

จํานวน 1 สาขาวิชา ของคณะเทคโนโลยีคหกรรม

ศาสตร 

     2. หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2551)  ของคณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 

     3.  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุง

พ.ศ. 2551)  จํานวน 3 สาขาวิชา หลักสูตรวิทยา

ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร  

(หลักสูตรใหม พ.ศ. 2551) จํานวน 1 สาขาวิชา 

ของคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี    

                    โดยมีขอเสนอแนะจากกรรมการสภา

มหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ เกี่ยวกับสาขาวิชาสหกิจ

ศึกษา ของคณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร ควรปรับ

และเขียนใหมเพื ่อใหเกิดความเขาใจที่ถูกตองวาเปน

วิชาชีพเลือกหรือวิชาชีพบังคับ 
สํ า หรับ ก า รจัด ทํา ระ เบี ยบ ว า ระ เ รื ่อ ง

หลักสูตรควรจัดทํา  Presentation ใหครบถวนเกี่ยวกับ 

1.  สํานักสงเสริมวิชาการ 

     และงานทะเบียน 

2.  งานสภาวิชาการ 

3.  คณะเทคโนโลยี 

     คหกรรมศาสตร 

4.  คณะเทคโนโลยี 

     สื่อสารมวลชน 

5.  คณะวิทยาศาสตรและ 

     เทคโนโลยี 

1.  เสนอเลขานุการสภา

มหาวิทยาลัยลงนาม

รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม 

     รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ 

     ทราบและถือปฏิบัติ 

3.  สํานักสงเสริมวิชาการและ 

     งานทะเบียนแจงสาํนักงาน

คณะกรรมการการ

อุดมศึกษาแลว 
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4.4.2 

(ตอ) 

กระบวนการจัดทําหลักสูตรใหม  ดังน้ี 
     1.  เปนหลักสูตรทีเ่ปน Social Science หรือ Science 

Technology  เพราะใชผูสอนตางกัน 

    2.  กรณีเปนหลักสูตรใหมมอบสํานักสงเสริมวิชาการ

และงานทะเบียนเสนอสํานักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษาตอไป 

3. หลักสูตรใหมเมื่อนําเสนอสํานักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษา แลวตองเสนอ ก.พ. เพื ่อกําหนด

อัตราเงินเดือนของผูจบหลักสูตรหรือไม 

4. การจัดทําหลักสูตรควรปฏิบัติตามขัน้ตอนจัดทํา

หลักสูตร 

5. ความพรอมสําหรับอาจารยประจําตอจํานวน

นักศึกษาตองครบถวน 

6. การอนุมัติหลักสูตรครั ง้ นี ้ เพื ่อนําไปใช ในป

การศึกษาใด 

 

       

 

4.4.3 พิจารณาอนุมัติการเทียบโอนหนวยกิตจากรายวิชาที ่

ศึกษามาแลวเกิน  5  ป  ระดับปริญญาโท 

 

มตสิภา  มทร. ธัญบุรี อนุมัติการเทียบโอนหนวยกิต          

จากรายวิชาท่ีศึกษามาแลวเกิน 5  ป ระดบัปริญญาโท 

 

1.  สํานักสงเสริมวิชาการ 

     และงานทะเบียน 

2.  งานสภาวิชาการ 

3.  คณะวิทยาศาสตรและ 

     เทคโนโลยี 

1.  เสนอเลขานุการสภา

มหาวิทยาลัยลงนาม

รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม 

     รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ 

     ทราบและถือปฏิบัติ 

 

4.4.4 แตงตั้งคณะกรรมการดานหลักสูตรและการเรียนการ

สอนของสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

 

ม ติ ส ภ า  ม ท ร .ธั ญ บุ รี  ค ว ร นํ า เ ส น อ น า ย ก ส ภ า

มหาวิทยาลัยฯ  พิจารณาในครั้งตอไปพรอมทั้งราง

คําสั่งแตงตั้งกรรมการ 

 

 

 

1.  ผูบริหารระดับสูง 

2.  รองอธิการบดีที่กํากับ 

     ดูแลดานวิชาการและ 

     วิจัย 

3.  ผูอํานวยการสํานัก 

     สงเสริมวิชาการและ 

     งานทะเบียน 

1.  เสนอเลขานุการสภา

มหาวิทยาลัยลงนาม

รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม 

     รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ 

     ทราบและถือปฏิบัติ 

 

 


