
 
 

 
คําสั่งสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

ท่ี    ๒๐ / ๒๕๕๒ 
เร่ือง   แตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบประจํามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี   

(Audit  Committee)   เพิ่มเติม 
------------------------------------------------ 

 
  ตามคําสั่งสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  ที่  ๑/๒๕๕๒  เร่ือง  แตงตั้ง
คณะกรรมการตรวจสอบประจํามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี (Audit  Committee)  ไดแตงตั้ง 
นายมินทร  อิงคธเนศ  เปนกรรมการ  ตั้งแตวันที่  ๒๑  มกราคม  ๒๕๕๑  ซ่ึงกรรมการดังกลาว ไดขอลาออก
จากตําแหนงกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ  ตั้งแตวันที่  ๑๖  ตุลาคม  ๒๕๕๒  นั้น 
 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๗(๑๔) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคล  พ.ศ.  ๒๕๔๘  ประกอบกับมติสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ในการประชุมครั้งที่  
๑๐/๒๕๕๒  เมื่อวันที่  ๒๒ ตุลาคม  ๒๕๕๒  เห็นชอบใหแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบประจํา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีแทนกรรมการที่ขอลาออก คือ  ผูชวยศาสตราจารยนาถรพี  ชัยมงคล    

 

  โดยใหมีหนาที่และความรับผิดชอบดังนี้ 
๑.    กํากับดูแลระบบการตรวจสอบภายในของมหาวิทยาลัยฯ และเสนอแนะมาตรการ

ควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพ ตอผูบริหารระดับสูงของมหาวิทยาลัยฯ เพื่อใหการดําเนินงานและการบริหาร
งบประมาณ รวมถึงการใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและเกิดความคุมคา 

๒.   ประเมินระดับความเสี่ยงในการบริหารและดําเนินงานรวมกับผูบริหาร และผูมีหนาที่
เกี่ยวของกับการตรวจสอบปองกันของมหาวิทยาลัยฯ เพื่อทบทวนและเสนอแนะมาตรการปองกันความเสียหาย
ที่อาจจะเกิดขึ้น ตลอดจนเสนอแนะแนวทางแกไขปรับปรุงขอบกพรองของระบบการควบคุมภายใน 
เพื่อลดความเสี่ยงในการบริหารงานของผูบริหาร และเพื่อปองปรามการทุจริตรั่วไหลในขั้นตอน
การดําเนินงาน/โครงการของมหาวิทยาลัยฯ 

๓.   มอบหมายงานตรวจสอบงาน/โครงการที่มีความสําคัญตอผลสําเร็จของนโยบาย 
หรืองาน/โครงการที่ไดรับนโยบายใหติดตามกํากับดูแลเปนกรณีพิเศษ หรืองาน/โครงการที่มีความเสี่ยงสูง
หรือที่มีสัญญาณบอกเหตุวาจะเกิดความเสียหายตอราชการ ใหผูตรวจสอบภายในของมหาวิทยาลัยฯ 
ดําเนินการตรวจสอบ 

 

/๔. เสนอแนะ... 



๒ 

 ๔.  เสนอแนะนโยบายการตรวจสอบ ขอบเขตและแผนการตรวจสอบรวมทั้งรายงาน
ผลการตรวจสอบแกผูตรวจสอบภายใน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการตรวจสอบและสนับสนุนใหการตรวจสอบ
ภายในเปนเครื่องมือที่มีประสิทธิภาพในระบบการบริหารและจัดการของมหาวิทยาลัยฯ 

๕.   เสนอความเห็นเพื่อพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงานของผูตรวจสอบภายในใหเปนทีย่อมรบั
ของผูบริหารและบุคคลภายนอก 

 ๖.   ประเมินผลการตรวจสอบภายใน และเสนอแนะแนวทางการพัฒนาระบบการตรวจสอบ
ภายในและศักยภาพของผูตรวจสอบภายในแกผูบริหารของมหาวิทยาลัยฯ ที่มีหนาที่เกี่ยวของ 

๗.   ประสานงานกับสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน ผูบริหารของหนวยงานที่เกี่ยวของ 
และผูบริหารของสวนราชการทุกระดับ เพื่อประโยชนในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

๘.  รายงานผลการปฏิบัติงานตอสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี อยางนอย
ปละ  ๒   คร้ัง 

 
ทั้งนี้ตั้งแตวันที่   ๒๒    เดือน  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๒  เปนตนไป 

 
ส่ัง ณ วันที่   ๒๒    เดือน  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 

 
 
 

                                                                        (ศาสตราจารยเกียรติคณุ  นายแพทยเกษม  วัฒนชยั) 
          นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  
 

     


