
 

 

 
 
 
 
 

ค ำสั่งสภำมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลธัญบุรี 
ที ่         / ๒๕๖๔  

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรบริหำรควำมเสี่ยง 
------------------------------------- 

 

ด้วย ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วยธรรมาภิบาลของมหาวิทยาลัย 
พ.ศ. ๒๕๖๔ ก าหนดให้มีคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการธรรมาภิบาลและจริยธรรม และคณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยง เพื่อให้สอดคล้องกับหลักธรรมาภิบาลตามพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑๗ (๑๔) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคล พ.ศ. ๒๕๖๔ และมติสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๖๔ 
เมื่อวันที่ ๑๕ เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๔ ประกอบด้วยข้อ ๙ และข้อ ๒๐ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วยธรรมาภิบาลของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๔ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
ดังมีรายชื่อต่อไปนี้ 

๑. นายบุญชู ประสพกิจถาวร ที่ปรึกษา 
๒. นางนิภา แจ้งฟ้า ที่ปรึกษา 
๓. นายวิชา จุ้ยชุม ที่ปรึกษา 
๔. นายพยุง ศักดาสาวิตร ประธานกรรมการ 
๕. นายแพทย์ธงชัย ทวิชาชาติ กรรมการ 
๖. นางจิราพร สุเมธีประสิทธิ์ กรรมการ 
๗. นายกิติพงศ ์ ลิ่มสุวรรณโรจน์ กรรมการ 
๘. ผู้ช่วยศาสตราจารย์พูลศักด์ิ โกษียากรณ ์ กรรมการ 
๙. ศาสตราจารย์ นายแพทย์สงวนสิน รัตนเลิศ กรรมการ 
๑๐. รองอธิการบดีซึ่งก ากับดูแลงานด้านนโยบายและแผน เลขานุการ 
๑๑. ผู้อ านวยการกองนโยบายและแผน ผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๒. ผู้อ านวยการส านักประกันคุณภาพการศึกษา ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

โดยให้คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีหน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้ 
(๑) เสนอแนะนโยบายการบริหารความเสี่ยงของมหาวิทยาลัยต่อสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา

ประกาศก าหนดให้ได้รับการปฏิบัติทั่วทั้งมหาวิทยาลัย  
(๒) เสนอแนะระบบและกลไกการก ากับดูแลการปฏิบัติตามนโยบายด้านการบริหารความเสี่ยง

ในมหาวิทยาลัยต่อสภามหาวิทยาลัย  
(๓) ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาให้มหาวิทยาลัยมีวัฒนธรรมการบริหารความเสี่ยงที่ดี 
(๔) สอบทานระบบการบริหารความเสี่ยงของมหาวิทยาลัยเพ่ือให้ข้อแนะน าแก่สภามหาวิทยาลัย

และอธิการบดี  
/(๕) น าเสนอ... 



๒ 

(๕) น าเสนอแผนบริหารความเสี่ยงของมหาวิทยาลัยและรายงานผลการบริหารความเสี่ยง
ระดับมหาวิทยาลัยต่อสภามหาวิทยาลัยทราบ รวมทั้งให้ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะในเรื่องดังกล่าว  

(๖) พิจารณาความเสี่ยงที่ส าคัญของมหาวิทยาลัย โดยเสนอแนะวิธีป้องกันและวิธีลดระดับ 
ความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ พร้อมทั้งติดตาม ประเมินผล และปรับปรุงแผนการด าเนินงานเพื่อลด
ความเสี่ยง 

(๗) เชิญผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยหรือผู้ที่เกี่ยวข้องมาชี้แจง ให้ความเห็น หรือส่งเอกสาร
หรือหลักฐาน  

(๘) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ คณะท างาน หรือบุคคลใดบุคคลหนึ่ง เพ่ือท าการใด ๆ อันอยู่ใน
หน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

(๙)  เสนอแนะให้สภามหาวิทยาลัยออกข้อบังคับ ระเบียบ หรือประกาศที่เกี่ยวข้องกับการ
ด าเนินการของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  

(๑๐) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่สภามหาวิทยาลัยมอบหมาย   
 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่     เดือน  กันยายน   พ.ศ. ๒๕๖๔  เป็นต้นไป 
 

สั่ง ณ วันที่         เดือน  กันยายน   พ.ศ. ๒๕๖๔   
 

 
 

(นายวีระศักดิ ์  วงษ์สมบัติ) 
นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 


