
 

สรุปผลการปฏิบัตติามมติสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
ครั้งท่ี 6/2556  วันท่ี  20  เดอืน  มิถุนายน  พ.ศ.  2556 

ณ หองประชุมมังคลอบุล ช้ัน 1 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 48 พระชันษา สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 

ระเบียบ 
วาระท่ี 

เรื่อง มติสภา มทร.ธัญบุรี 
หนวยงานหรือ 
ผูรับผิดชอบ 

ผลการปฏิบัติตามมติ 
สภา มทร.ธัญบุรี 

3 เรื่องสืบเนื่องหรือคางจากการประชุมครั้งกอน    
3.1 พิจารณาการรายงานผลการปฏิบัติงานของอธิการบดี 

โดยประธานคณะกรรมการประเมิน ผลการปฏิบัติงาน
ของอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
(ศาสตราจารย ดร.กิตติชัย วัฒนานิกร) 

เห็นชอบรายงานผลการปฏิบัติงานของอธิการบดี โดยประธาน
คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของอธิการบดีมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี (ศาสตราจารย ดร.กิตติชัย วัฒนานิกร) 
ดังเอกสารท่ีนําเสนอตอท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย จํานวน 2 ฉบับ 
โดยสรุปดังนี้ 
 

รายงานผลการประเมินอธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี 

 

วัตถุประสงคของการประเมิน 
1. เพ่ือใหสภามหาวิทยาลัยทราบถึง “ประสิทธิผล” ของการบริหารงาน

ของอธิการบดีในรอบการประเมิน  
2. เพ่ือใหสภามหาวิทยาลัยทราบและพิจารณา“ผลสัมฤทธิ์ตาม

จุดเนนท่ีอธิการบดีเสนอเม่ือปกอน” และ “ทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัย” 
ท่ีอธิการบดีเสนอสําหรับการบริหารงานมหาวิทยาลัยระยะตอไป 

3. เพ่ือไดขอเสนอแนะแกมหาวิทยาลัยและอธิการบดี ในการ
สงเสริมใหการบริหารงานมหาวิทยาลัยประสบความสําเร็จมากยิ่งข้ึน 

 

วิธีการประเมิน 
1. อธิการบดีจัดทํา “รายงานการศึกษาตนเอง” (SSR)  ประกอบดวย  

1) ผลสัมฤทธิ์ท่ีสําคัญท่ีสงผลตอการพัฒนามหาวิทยาลัยในรอบ
การประเมินท่ีผานมา โดยเฉพาะจุดเนน ในรอบปงบประมาณ 2554-2555 
ท่ีอธิการบดีนําเสนอสภามหาวิทยาลัยในการประเมินครั้งกอน 

เลขานุการสภา
มหาวิทยาลัย 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย
แจงมติสภามหาว ิทยาลัยให
ผูบริหารระดับสูงทราบ 
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 2 
ระเบียบ 
วาระท่ี 

เรื่อง มติสภา มทร.ธัญบุรี 
หนวยงานหรือ 
ผูรับผิดชอบ 

ผลการปฏิบัติตามมติ 
สภา มทร.ธัญบุรี 

3.1 
(ตอ) 

 2) ทิศทาง โอกาส ท่ีเปนจุดเนนของมหาวิทยาลัยในระยะตอไป 
ตามความเห็นของอธิการบดี 

2. คณะกรรมการฯ พิจารณา “ผลลัพธ” ของการบริหารงานของอธิการบดี
ในรอบการประเมินจากผลสําเร็จของมหาวิทยาลัยตาม ‘ตัวบงช้ีประกอบ’ 
(Supporting KPI) ท่ีไดขอมูลจาก 

1) ผลการประเมินตนเองของมหาวิทยาลัยตามกรอบของ สกอ.  
และผลการประเมินจากหนวยงานภายนอก เชน ก.พ.ร.หรือหนวย
ประเมินอ่ืนๆ  

2) สัมฤทธิ์ผลตามแผนกลยุทธของมหาวิทยาลัย 
3) ผลงานของมหาวิทยาลัยจากขอมูลเชิงประจักษอ่ืนๆ  

3. คณะกรรมการฯประเมิน “ประสิทธิผล” การบริหารงานตามหลัก 
ธรรมมาภิบาลตาม ‘ตัวบงช้ีหลัก (High  Level KPI)’ โดยการประเมิน
จะพิจารณาจาก  

1) SSR และ ผลลัพธ ของการบริหารงานตามขอ 1. และ 2. 
2) ผลการรับฟงขอคิดเห็น/ขอเสนอแนะจากผูมีสวนไดสวนเสีย  

ท้ังภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
 

ประสิทธิผลการบริหารงานของอธิการบดีในรอบการประเมินครั้งนี้ 
 

ประสิทธิผลการบริหารงานของอธิการบดีจะพิจารณาจาก‘ตัวบงช้ีหลัก 
(High Level KPI)’6 ตัว ประกอบดวย 

1. การผลิตบัณฑิต 
2. งานวิจัย 
3. การบริการวิชาการ 
4. การบริหารและพัฒนาบุคลากร 
5. การบริหารงบประมาณและการเงิน 
6. ธรรมาภิบาล 
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 3 
ระเบียบ 
วาระท่ี 

เรื่อง มติสภา มทร.ธัญบุรี 
หนวยงานหรือ 
ผูรับผิดชอบ 

ผลการปฏิบัติตามมติ 
สภา มทร.ธัญบุรี 

3.1 
(ตอ) 

 การพิจารณาประสิทธิผลใน‘ตัวบงช้ีหลัก’แตละตัว พิจารณาจาก
ขอมูลตอไปนี้ 

1. ผลสําเร็จของมหาวิทยาลัยตาม ‘ตัวบงช้ีประกอบ’ (Supporting 
KPI) ท่ีไดขอมูลจาก 

1.1 ผลการประเมินตนเองของมหาวิทยาลัยตามกรอบของ สกอ. 
และผลการประเมินจากหนวยงานภายนอก เชน ก.พ.ร. หรือหนวย
ประเมินอ่ืนๆ  

1.2 สัมฤทธิ์ผลตามแผนกลยุทธของมหาวิทยาลัย  
1.3 ผลงานของมหาวิทยาลัยจากขอมูลเชิงประจักษอ่ืนๆ 

2. ขอมูลผลงานเปรียบเทียบ (ถามี) 
3. ขอมูลจากการสัมภาษณ 

 

สรุปผลการประเมิน ‘ประสิทธิผลการดาํเนินงาน’ ตามตัวบงช้ีหลัก 6 ตัว 

ตัวบงชี้หลัก 
ผลการประเมิน 
(ระดับ 1-5) 

ความหมาย 

การผลิตบัณฑิต 4 สวนใหญอยูในระดับด ี
งานวิจัย 3 อยูในระดับปานกลาง 
การบริการวิชาการ 5 อยูในระดับด ี
การบริหารและพัฒนาบุคลากร 4 สวนใหญอยูในระดับด ี
การบริหารงบประมาณ/การเงิน 5 อยูในระดับด ี
ธรรมาภิบาล 5 อยูในระดับด ี

คาเฉลี่ยผลการประเมิน 4.33 สวนใหญอยูในระดับด ี

หมายเหตุ:  1 หมายถึง ผลงานอยูในระดับไมดี    
2 หมายถึง ผลงานสวนใหญอยูในระดับไมดี  

  3 หมายถึง ผลงานอยูในระดับปานกลาง   
4 หมายถึง ผลงานสวนใหญอยูในระดับดี  

  5 หมายถึง ผลงานอยูในระดับดี 
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ระเบียบ 
วาระท่ี 

เรื่อง มติสภา มทร.ธัญบุรี 
หนวยงานหรือ 
ผูรับผิดชอบ 

ผลการปฏิบัติตามมติ 
สภา มทร.ธัญบุรี 

3.2 พิจารณาเลือกผูสมควรดํารงตําแหนงอธิการบดีมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี (วาระลับ) 
 
 
 
 
 
 

- เลขานุการสภา
มหาวิทยาลัย 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย
แจงมติสภามหาว ิทยาลัยให
ประธานคณะกรรมการสรรหา
อธิ การบดี  และเลขานุ การ
คณะกรรมการสรรหาอธิการบดี
ทราบ และฝายเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัย จัดทําหนังสือ
โปรดเกลา ฯ แตงตั้งอธิการบดี 

     

4.3 เรื่องอนุมัติใหปริญญาผูสําเร็จการศึกษา    
4.3.1 พิจารณาอนุมัติใหปริญญาผูสําเร็จการศึกษา ระดับปริญญาตรี 

ภาคการศึกษาฤดูรอน ปการศึกษา 2555 ประจําเดือน
มิถุนายน 2556 จํานวน 1,545 ราย โดยสําเร็จการศึกษา 
ในวันท่ี 19 พฤษภาคม 2556 
 
 
 
 
 
 

อนุมัติ 
1. ใหปริญญาผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาตรี ประจํา
ภาคการศึกษาฤดูรอน ปการศึกษา 2555 จํานวน 1,545 ราย 
โดยวันท่ีสําเร็จการศึกษา คือวันท่ี 19 พฤษภาคม 2556 
2. ใหปริญญาเกียรตินิยม ประจําภาคการศึกษาฤดูรอน 
ปการศึกษา 2555 จํานวน 83 ราย เปนเกียรตินิยมอันดับ 1 
จํานวน 36 ราย และเกียรตินิยมอันดับ 2 จํานวน 47 ราย 
3. ใหเหรียญเกียรตินิยม แกผูสําเร็จการศึกษาประจําป
การศึกษา 2555 จํานวน 27 ราย เปนเกียรตินิยมเหรียญทอง 
จํานวน 12 ราย และเกียรตินิยมเหรียญเงิน จํานวน 15 ราย 

สํานักสงเสริม
วิชาการและ
งานทะเบียน 

แจงมติสภามหาวิทยาลัยให
สํานักสงเสริมวิชาการและงาน
ทะเบียนทราบ และดําเนินการ
ในสวนท่ีเก่ียวของตอไป 
 
 
 
 
 
 

     

4.3.2 พิจารณาอนุมัติใหปริญญาผูสําเร็จการศึกษา ระดับปริญญาโท 
ภาคการศึกษา ท่ี  2  ปการศึกษา  2555  ประจํ า เดือน
พฤษภาคม 2556   
 

อนุมัติรายชื่อผูสําเร็จการศึกษา ระดับปริญญาโท ภาคการ 
ศึกษาท่ี 2 ปการศึกษา 2555 ประจําเดือนพฤษภาคม 2556 
โดยสําเร็จการศึกษาในวันท่ี 10 มีนาคม 2556 จํานวน 40 ราย 

บัณฑิต
วิทยาลัย 

แจงมติสภามหาวิทยาลัยให
บัณฑิตวิทยาลัยทราบ และ
ดําเนินการในสวนท่ีเก่ียวของ
ตอไป 
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ระเบียบ 
วาระท่ี 

เรื่อง มติสภา มทร.ธัญบุรี 
หนวยงานหรือ 
ผูรับผิดชอบ 

ผลการปฏิบัติตามมติ 
สภา มทร.ธัญบุรี 

6 เรื่องอ่ืนๆ    
6.1 
 
 

ประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ครั้งท่ี 
7/2556 วันพฤหัสบดีท่ี 25 กรกฎาคม พ.ศ. 2556 

ใหความเห็นชอบการประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี ครั้งท่ี 7/2556 วันพฤหัสบดีท่ี 25 กรกฎาคม 
พ.ศ. 2556 

เลขานุการสภา
มหาวิทยาลัย 

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย 
ปฏิบัติตามมติสภามหาวิทยาลัย 
 

     

 
 
 

              (ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุภัทรา  โพธิ์พวง) 
 เลขานุการสภา มทร.ธัญบุรี 

    ผูสรุปผลการปฏิบัติตามมติสภา มทร.ธัญบุร ี
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