
วาระการประชุมคร้ังท่ี  2/2551 
ผลการปฏิบัติตามมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  คร้ังท่ี  2/2551 
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1.2.1 รายงานทางการเงินตอสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลธัญบุรี 
 
มติสภา มทร.ธัญบุรี รับทราบ รายงานทางการเงิน
ประจําเดือนมกราคม  2551 
 

1.  ผูบริหารระดับสูง 
2.  กองคลัง 
3.  คณะกรรมการการเงิน
และทรัพยสินของสภา
มหาวิทยาลัย 

1.  เสนอเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม  
รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ
ทราบและถือปฏิบัติ 

1.2.2 รายงานพระราชบัญญัติ ระเบียบขาราชการพลเรือนใน
สถาบันอุดมศึกษา  (ฉบับที่  2) พ.ศ.  2551 
 
มติสภา มทร. ธัญบุรี รับทราบ โดยมีขอสังเกตจาก
ก ร ร ม ก า ร สภ า มห า วิ ท ย า ลั ย ผู ท ร ง คุ ณ วุ ฒิ ใ ห
มหาวิทยาลัยฯ  พิจารณาในสวนท่ีเก่ียวของ  เชน 
     1.  จัดตั้งคณะทํางานสรุปเร่ือง  วาแตละเร่ืองมี
ขั้นตอนและวิธีปฏิบัติอยางไร สิ้นสุดท่ีมหาวิทยาลัยฯ
หรือสิ้นสุดท่ีสภามหาวิทยาลัยฯ เชน เร่ืองของตําแหนง
ทางวิชาการ เร่ืองการบริหารงานบุคคล ฯลฯ  และนําไป
ทําความเขาใจกับบุคลากรในมหาวิทยาลัยฯ  และ
ผู เ ก่ียวของเพื่อจะไดลดความขัดแยงเพื่อทําใหการ
บริหารงานในองคกรมีประสิทธิภาพและมั่นคง 
     2.  ทบทวนระเบียบ  ขอบังคับ  และสถานะของ
พนักงานในสถาบันอุดมศึกษาวาไดรับสิทธิเทาเทียมกับ
ขาราชการหรือไม โดยระเบียบ ขอบังคับท่ีมหาวิทยาลัยฯ  
ถือปฏิบัติอยูตองสามารถแขงขันกับหนวยงานภายนอกได  
เพื่อจะไดรักษาบุคลากรที่ดีไว เพราะสภามหาวิทยาลัยฯ 
มีหนาท่ีรับผิดชอบสรางระบบบริหารงานบุคคล 
     3.  ทุกคร้ังท่ีมหาวิทยาลัยฯ จัดทําระเบียบ ขอบังคับ
ใหม จะตองทําความเขาใจกับบุคลากรในมหาวิทยาลัยฯ  
กอนประกาศใชเพื่อผูรับผลกระทบใหเขาใจตรงกัน 
 
 
 

1.  ผูบริหารระดับสูง 
2.  กองบริหารงานบุคคล 

1.  เสนอเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม   
รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ
ทราบและถือปฏิบัติ 

3.  การจัดตั้งคณะทํางานอยู
ในระหวางยกรางระเบียบ
ขอบังคับและแจงเวียนให
บุคลากรภายในหนวยงาน
แสดงความคิดเห็นใน
รายละเอียดของยกราง
ระเบียบ 
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1.2.3 รายงานพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการ
การจายเงินประจําตําแหนงของขาราชการและผูดํารง
ตําแหนงผูบริหารซึ่งไมเปนขาราชการ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2550  
 
มติสภา  มทร. ธัญบุรี   รับทราบ 
 

1.  ผูบริหารระดับสูง 
2.  กองบริหารงานบุคคล 

1.  เสนอเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม   
รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ
ทราบและถือปฏิบัติ 

1.2.4 รายงานผลการดําเนินงานโครงการนําเสนอ  เผยแพร
ผลงานวิจั ยและสิ่ งประดิษฐของมหาวิทยา ลัยฯ  
ประจําปงบประมาณ  2551 สถาบันวิจัยและพัฒนา 
“งานวันนักประดิษฐ” ประจําป  2551 
 
มติสภา  มทร .ธัญบุ รี  รับทราบและขอแสดงความ  
ชื่นชมยินดีอยางยิ่ง  
 

1.  ผูบริหารระดับสูง 
2.  สถาบันวิจยัและพฒันา 

1.  เสนอเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม   
รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ
ทราบ 

1.2.5 ร าย ง านก ารอนุ มั ติ ใ ช เ งิ นผลประโยชน สะสม  
(ภาคสมทบ) และอนุมัติการเปลี่ยนแปลงรายการเงิน
งบประมาณผลประโยชน และอนุมัติการใชเงินเหลือจาย 
 
มติสภา  มทร. ธัญบุรี  รับทราบ 
   

1.  ผูบริหารระดับสูง 
2.  กองนโยบายและแผน  

1.  เสนอเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม   
รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ
ทราบ 

1.2.6 รายงานประกาศ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุ รี  เ ร่ือง  อัตราการเก็บเงินคาบํา รุงการศึกษา 
คาลงทะเบียน  และคาธรรมเนียมการศึกษา ในการจัด
การศึกษาระดับปริญญาตรี  ภาคปกติ และภาคพิเศษ  
ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เร่ือง 
อัตราการเก็บเงินคาบํารุงการศึกษาคาลงทะเบียน และ
คาธรรมเนียมการศึกษา ในการจัดการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี  ภาคสมทบ  และประกาศมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  เร่ือง อัตราการเก็บเงิน  
คาบํ า รุงการศึกษา  คาลงทะเบียน  คาธรรมเนียม
การศึกษา และอื่น ๆ ในการจัดการศึกษาระดบัปรญิญาตร ี 
หลักสูตรนานาชาติ 

1.  ผูบริหารระดับสูง 
2.  สํานักสงเสริมวิชาการ 
      และงานทะเบียน 

1.  เสนอเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม    
       รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ 
       ทราบและถือปฏิบัติ 
3.  จัดทําประกาศและ           
     ลงนามแลว 
4.  แจงเวียนหนวยงานที ่
     เกี่ยวของแลว 
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1.2.6 
(ตอ) 

มติสภา  มทร.ธัญบุรี รับทราบ  โดยมีขอเสนอแนะจาก
ก ร รมก า รสภ ามห า วิ ท ย า ลั ย ผู ท ร ง คุ ณ วุฒิ  ใ ห
มหาวิทยาลัยฯ  พิจารณาคาขึ้นทะเบียนนักศึกษา  
จํานวน  500  บาท นั้น สามารถครอบคลุมคามีบัตร
ประจําตัวนักศึกษา 100.- บาท หรือไม ถาไมครอบคลุม
จําเปนตองเก็บ ก็กําหนดเปนรายการเดียว 600.- บาท  
และใหมหาวิทยาลัยฯ ศึกษาเรื่องการเก็บเงินคาบํารุง
การศึกษา คาธรรมเนียม ทุกรายการรวมกันเปนรายการ
เดียวโดยไมตองจัดทํารายละเอียดทุกรายการ และเก็บ
เงินเปนยอดรวมครั้งเดียว 
     และใหขอสังเกตเชิงนโยบาย ในเรื่องระเบียบการเก็บ
เงินคาบํารุงการศึกษาและคาลงทะเบียน เม่ือประกาศ
เรียกเก็บเงินตามอัตราที่มหาวิทยาลัยฯ กําหนด และมี
การแก ไข  ขอใหมหาวิทยาลัยฯ  นํา เสนอใหสภา
มหาวิทยาลัยฯ พิจารณาใหความเห็นชอบในอัตราที่
เรียกเก็บกอนจัดทําประกาศเพื่อท่ีสภามหาวิทยาลัยฯ  
จะไดชวยมหาวิทยาลัยฯ บริหารงานอยางเปนระบบ 

  

1.2.7 รายงานผลการเลือกตั้งกรรมการสภามหาวิทยาลัยจาก
คณาจารยประจําและขาราชการ แทนตําแหนงที่วาง 
 
มติสภา มทร. ธัญบุรี  รับทราบผลการเลือกตั้งกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยฯ  จากคณาจารยประจํา  และรับ
ข อ เ สนอแนะจากกรรมการสภามหาวิ ทย า ลั ย
ผูทรงคุณวุฒิ มหาวิทยาลัยฯ ควรตรวจสอบใหชัดเจน
วาตําแหนงผูชวยคณบดี ถือเปนตําแหนงผูบริหาร
หรือไมเพื่อจักไดถือเปนบรรทัดฐานตอไป 

1.  ผูบริหารระดับสูง 
2.  งานสภามหาวิทยาลัย 
3.  กองบริหารงานบุคคล 

1.  เสนอเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม   
รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ
ทราบและถือปฏิบัติ 

3.  จัดทําหนังสือหารือไปยัง 
สํานักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษาแลว 

 
1.2.8 รายงานผลการเลือกตั้งกรรมการสภาคณาจารยและ

ขาราชการ ประเภทตัวแทนคณะและประเภททั่วไป 
 
มติสภา  มทร.  ธัญบุรี  รับทราบ 
 
 

1.  ผูบริหารระดับสูง 
2.  สภาคณาจารยและ 
     ขาราชการ 
 

1.  เสนอเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม   
รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ
ทราบ 
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1.2.9 สรุปรายงานการประชุมเพื่อพัฒนาความเขมแข็งของ
มหาวิทยาลัย โครงการทิศทางการเพิ่มขีดความสามารถ
สูการ เปนมหาวิทยาลั ย  เสริมสร างสุขภาพของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ทั้ง 9 แหง 
 
มติสภา มทร.ธัญบุรี รับทราบ โดยรับขอเสนอแนะจาก
ก ร ร ม ก า ร สภ า มห า วิ ท ย า ลั ย ผู ท ร ง คุ ณ วุ ฒิ ใ ห
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เปนศูนยกลาง
ในการเสนอโครงการรวมกับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี  
ราชมงคล อีก 8 แหง และดําเนินการจัดตั้งคณะทํางาน  
โดยมีรองอธิการบดี ผูบริหาร ผูแทนจากสภาคณาจารย
และขาราชการประจํา ผูแทนจากนักศึกษา และผูแทน
จากประชาชนบริเวณรอบมหาวิทยาลัยฯ ใหเขามาเปน
ตัวแทน  เพื่ อชวยกันระดมความคิดในการจัดทํา
โครงการใหครบทุกดาน 
 

1.  ผูบริหารระดับสูง 
2.  รองอธิการบดีที่กํากับ   
     ดูแลดานกจิการทั่วไป 

1.  เสนอเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม   
รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ
ทราบและถือปฏิบัติ 

3.  เสนออธิการบดีลงนามใน
คําสั่งแตงตั้งแลว 

4.  สงคําสั่งใหผูเกี่ยวของ
ทราบแลว 

3.1 รายงานพระราชกฤษฎีกาวาดวยปริญญาในสาขาวิชา  
อักษรยอสําหรับสาขาวิชา ครุยวิทยฐานะ เข็มวิทยฐานะ  
และครุยประจําตําแหนง ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี ไดประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
 
มติสภา มทร.ธัญบุรี รับทราบ และรับขอเสนอแนะ  
จากกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

1. มหาวิทยาลัยฯ ควรประชาสัมพันธใหบุคลากร
ในมหาวิทยาลัยฯ เพื่อทราบและเขาใจใหตรงกัน 

        ตอไป 
2. ปรับระบบบริหารในสวนท่ีเก่ียวของใหสัมพันธ

กับกฎหมายที่ประกาศใช 
 
 
 
 
 

1.  กองพัฒนานักศึกษา 
2.  สํานักสงเสริมวิชาการ 
     และงานทะเบียน 
3.  ผูบริหารระดับสูง 

1.  เสนอเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม   
รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ
ทราบและถือปฏิบัติ 

3.  อยูในระหวางปรับระบบ 
     บริหารในสวนที่เกีย่วของ 
     ใหสัมพันธกับกฏหมายที ่
      ประกาศใช 
4.  สงพระราชกฤษฎีกาให 
     ผูเกี่ยวของทราบแลว 
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3.2 พิจารณาใหความเห็นชอบรายชื่อคณะกรรมการดาน
กฎหมายของสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี เพิ่มเติม  2  ราย 
 
มติสภา มทร. ธัญบุรี อนุมัติรายชื่อกรรมการเพิ่มเติม  
จํานวน  2  ราย  ดังมหาวิทยาลัยฯ เสนอ 
 
 

1.  ผูบริหารระดับสูง 
2.  คณะกรรมการดาน 
     กฏหมายสภา 
     มหาวิทยาลัย 
3.  งานสภามหาวิทยาลัย 

1.  เสนอเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม
รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ
ทราบและถือปฏิบัติ 

3.  จัดทําคําสั่งแตงตั้งเพิ่มเตมิ
และเสนอนายกสภา
มหาวิทยาลัยลงนามแลว 

4.1.1 โคร งก า รประชุ มสั มมนา เ ชิ งปฏิ บั ติ ก า ร  เ ร่ื อ ง  
“แนวทางการพัฒนายุทธศาสตรมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี (แผน 5 ป) เพื่อกาวสูการเปนผูนําและ
ขับเคลื่อนองคการอยางมีประสิทธิภาพ” 

มติสภา  มทร .ธัญบุรี  เห็นชอบโดยมีขอเสนอแนะ  
จากกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

1.  แนวทางกําหนดยุทธศาสตร มหาวิทยาลัยฯ 
จะตองมีขอมูลท่ีสําคัญในการกําหนดแนวทาง โดยการ
กําหนด  Positioning ของมหาวิทยาลัยฯ ใหชัดเจนและ
พิจารณาผลลัพธท่ีไดรับ 

2.  ควรมีคณะกรรมการพิจารณาและรวบรวมผล
จากการประชมุเพื่อนําไปดําเนินการ 

3.  มหาวิทยาลัยฯ จะตองพิจารณาวาจะทําอยางไร
จึงจะปฏิบัตงิานไดตามเปาหมายและมีการปฏิบตัิจริง
และติดตามผล 
 

1.  ผูบริหารระดับสูง 
2.  สํานักพัฒนาและบริการ 
     วิชาการ 

1.  เสนอเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม   
รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ
ทราบและถือปฏิบัติ 

3.  คณะกรรมการรวบรวมผล
จากการประชมุสัมมนา
และนําเสนอสภา
มหาวิทยาลัยแลว 

4.1.2 พิจารณาผลการประชุมคณะกรรมการการเงินและ
ทรัพยสินของสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี 
 
มติสภา มทร.ธัญบุรี ใหความเห็นชอบรายงานการ
ประชุม  โดยมีข อ เสนอแนะจากกรรมการสภา
มหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ การจัดทําระเบียบ 

1.  ผูบริหารระดับสูง 
2.  คณะกรรมการการเงิน 
     และทรัพยสินของสภา 
     มหาวิทยาลัย 
3.  งานสภามหาวิทยาลัย 

1.  เสนอเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม   
รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ
ทราบและถือปฏิบัติ 
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4.1.2 
(ตอ) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี วาดวยการเงิน
และทรัพยสินของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุ รี  พ .ศ .  . . . .  ควรปรับแกไขรางระเบียบตาม
ขอเสนอแนะของกรรมการกลั่นกรองดานกฎหมายของ
สภามหาวิทยาลัยฯ และนําเสนอนายกสภามหาวิทยาลัยฯ  
ลงนาม 

 3.  จัดทําระเบยีบเสนอนายก 
     สภามหาวทิยาลัยลงนาม 
     แลวและแจงผูเกี่ยวของ 
     ทราบ 

4.2.1 พิจารณาโครงการจัดซื้อที่ดินเพื่อกอสรางเสาสง
คล่ืนวิทยุความถี่ 89.5 MHz  สถานีวิทยุมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
 
มติสภา มทร.ธัญบุรี ใหความเห็นชอบการยายสถานี
วิทยุมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี และ  
การจัดหาที่ดินเพื่อจัดตั้งสถานีวิทยุ  มหาวิทยาลัย
เ ท ค โ น โ ล ยี ร า ช ม ง ค ล ธั ญ บุ รี  ม อ บ ห ม า ย ใ ห
คณะกรรมการการ เ งิ นและทรัพย สิ นของสภา
มหาวิทยาลัยฯ เปนผูพิจารณาคัดเลือกเพื่อจัดซื้อท่ีดิน
แลวรายงานใหสภามหาวิทยาลัยฯ ทราบ 

1.  ผูบริหารระดับสูง 
2.  สถานีวิทยุ มทร.ธัญบุรี 
3.  คณะกรรมการการเงิน 
     และทรัพยสินของสภา 
     มหาวิทยาลัย 

1.  เสนอเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม   
รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ
ทราบและถือปฏิบัติ 

3.  อยูในระหวางติดตอ
สถานที่ติดตั้งเสาและ 

     ที่ทําการสถานีวิทย ุ
 

4.2.2 พิจารณาการแตงตั้ งรองอธิการบดี  มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
 
มติสภา  มทร .ธัญบุ รี  ใหความเห็นชอบการดํารง
ตําแหนงรองอธิการบดีโดยไมกําหนดชื่อฝาย และเมื่อ
มหาวิทยาลัยฯ จัดทําคําสั่งมอบหมายงานเรียบรอยแลว 
ขอใหรายงานสภามหาวิทยาลัยฯ  ทราบถึ งการ
ปฏิบัติงานของรองอธิการบดีแตละรายวารับผิดชอบ
ดูแลงานดานใด  

1.  ผูบริหารระดับสูง 
2.  กองบริหารงานบุคคล 

1.  เสนอเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม   
รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ
ทราบและถือปฏิบัติ 

 

4.4.1 พิจารณาอนุมัติปรับปรุงแกไขหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพครู  (ฉบับปรับปรุง  พ .ศ .  2550) ของคณะ  
ครุศาสตรอุตสาหกรรม 
 
มติสภา มทร. ธัญบุรี  ใหความเห็นชอบในการปรับปรุง 

1.  ผูบริหารระดับสูง 
2.  คณะเทคโนโลยีการเกษตร 
3.  กองบริหารงานบุคคล 
4.  กองคลัง 

1.  เสนอเลขานุการสภา
มหาวิทยาลัยลงนาม
รับรองมติแลว 

2.  สงสําเนามติที่ลงนาม
รับรองแลวใหผูเกี่ยวของ
ทราบและถือปฏิบัติ 
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4.4.1 
(ตอ) 

แกไขหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพครู  ฉบับ
ปรับปรุงพ.ศ. 2550 และมอบสํานักงานสงเสริมวิชาการ
และงานทะเบียน  แจ งสํ านักงานคณะกรรมการ  
การอุดมศึกษาตอไป โดยรับขอเสนอแนะจากกรรมการ
สภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ  ใหนํ าขอกําหนด
ขอบั งคับคุ รุสภา  ว าด วยมาตรฐานวิชาชีพและ
จรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. 2548 ซ่ึงกําหนดใหผู
ประกอบวิชาชีพครู  ตองมีมาตรฐานความรู  9 ขอ  
ตามขอบังคับคุรุสภา และนํามาบรรจุอยูในหลักสูตร
ปรับปรุงแกไขดวย 
 

 3.  สํานักสงเสริมวิชาการและ
งานทะเบยีนดาํเนินการ
แจงสํานกังานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษาแลว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


