
 

 

 
 
 
 
 

ค ำสั่งสภำมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลธัญบุรี 
ที ่         / ๒๕๖๔  

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรธรรมำภิบำลและจริยธรรม 
------------------------------------- 

 

ด้วย ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วยธรรมาภิบาลของมหาวิทยาลัย 
พ.ศ. ๒๕๖๔ ก าหนดให้มีคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการธรรมาภิบาลและจริยธรรม และคณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยง เพื่อให้สอดคล้องกับหลักธรรมาภิบาลตามพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๑๗ (๑๔) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ และมติสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๖๔ เมื่อวันที่ 
๑๕ เดือน กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๔ ประกอบด้วยข้อ ๙ และข้อ ๒๐ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วยธรรมาภิบาลของมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๔ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการธรรมาภิบาลและ
จริยธรรม ดังมีรายชื่อต่อไปนี้ 

๑. พระธรรมรัตนาภรณ์ (สมศักดิ์ โชตินฺธโร ป.ธ.๕) ที่ปรึกษา 
๒. พลอากาศเอก วิเชียร  ธรรมาธร ที่ปรึกษา 
๓. นางชุติมา  หาญเผชิญ ที่ปรึกษา 
๔. พลเอก ธงชัย  เกื้อสกุล ที่ปรึกษา 
๕. รองศาสตราจารย์ ดร.คุณหญิงสุมณฑา พรหมบุญ ที่ปรึกษา 
๖. ดร.บุญปลูก  ชายเกต ุ ที่ปรึกษา 
๗. พลเรือเอก สุชีพ  หวังไมตรี ประธานกรรมการ 
๘. นายอดิศร  นุชด ารงค ์ กรรมการ 
๙. นางสาวจิตรา  พรหมชุติมา กรรมการ 
๑๐. ว่าที่ร้อยตรี ศรัณย์  สมานพันธ์ กรรมการ 
๑๑. นายสุภัทร  บุญส่ง กรรมการ 
๑๒. รองอธิการบดีซึ่งก ากับดูแลงานด้านกฎหมาย เลขานุการ 
๑๓. ผู้อ านวยการกองกฎหมาย   ผู้ช่วยเลขานุการ 
๑๔. ผู้อ านวยการกองบริหารงานบุคคล  ผู้ช่วยเลขานุการ 

 

โดยให้คณะกรรมการธรรมาภิบาลและจริยธรรมมีหน้าที่และอ านาจ ดังต่อไปนี้ 
(๑) เสนอร่างประมวลจริยธรรมของนายกสภามหาวิทยาลัย กรรมการสภามหาวิทยาลัย 

ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย และนักศึกษา พร้อมกลไกในการส่งเสริม ตรวจสอบ และบังคับใช้อย่างมีประสิทธิภาพ 
เพ่ือให้สภามหาวิทยาลัยออกประมวลจริยธรรมดังกล่าว  

(๒) เสนอแนะการก าหนดพันธกิจของมหาวิทยาลัยที่มีต่อนักศึกษา ผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย 
สังคม และประเทศโดยรวมอย่างเป็นรูปธรรมต่อสภามหาวิทยาลัย  

/(๓) เสนอแนะ... 



๒ 

(๓) เสนอแนะระบบและกลไกการก ากับดูแลด้านธรรมาภิบาลในมหาวิทยาลัยโดยเฉพาะ 
เพ่ือให้มั่นใจว่ามหาวิทยาลัยและผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยยึดถือและปฏิบัติตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย
ที่ประกาศก าหนดต่อสภามหาวิทยาลัย  

(๔) เสนอแนะนโยบายด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและการด าเนินงานด้าน
ความรับผิดชอบทางสังคมแก่สภามหาวิทยาลัยและมหาวิทยาลัย  

(๕) ติดตาม ก ากับดูแล และประเมินผลการปฏิบัติตามนโยบายและหลักธรรมาภิบาล แล้วรายงาน
ต่อสภามหาวิทยาลัยเป็นประจ าทุกปี  

(๖) เชิญผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยหรือผู้เกี่ยวข้องมาชี้แจง ให้ความเห็น หรือจัดส่งเอกสาร
ข้อมูลตามสมควร  

(๗) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ คณะท างาน หรือบุคคลใดบุคคลหนึ่ง เพ่ือท าการใด ๆ อันอยู่ใน
หน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการธรรมาภิบาลและจริยธรรม  

(๘) เสนอแนะให้สภามหาวิทยาลัยออกข้อบังคับ ระเบียบ หรือประกาศที่เกี่ยวข้องกับการ
ด าเนินการของคณะกรรมการธรรมาภิบาลและจริยธรรม  

(๙) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่สภามหาวิทยาลัยมอบหมาย 
 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่     เดือน  กันยายน   พ.ศ. ๒๕๖๔  เป็นต้นไป 
 

สั่ง ณ วันที่         เดือน  กันยายน   พ.ศ. ๒๕๖๔   
 

 
 

(นายวีระศักดิ ์  วงษ์สมบัติ) 
นายกสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 


