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สรุปผลการประชุมสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
ครั้งที่ 10/2553  วันที่  18  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ.  2553 

ณ หองประชุมมังคลอบุล ชั้น 1 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 48 พระชันษา สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
มติสภา มทร.ธัญบุรี 

ระเบียบ 

วาระที่ 
เรื่อง รับ 

ทราบ 

เห็น 

 ชอบ 
อนุมัต ิ ขอสังเกต/เสนอแนะ 

มอบ

ดําเนินการ 

หมาย

เหต ุ

1 เรื่องเสนอเพื่อทราบ       

1.1 เรื่องที่ประธานแจง       

1.1.1 กรรมการสภามหาวิทยาลัย ลาประชุม 4 ทาน คือ 

1. ศ. ดร.เสริมศักดิ์  วิศาลาภรณ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

2. นายนิพนธ สุรพงษรักเจริญ กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงุคณวุฒิ 

3. นางมนูญศรี   โชติเทวัญ  กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

4. ผศ. ดร.ศิวกร  อางทอง   กรรมการสภามหาวิทยาลัย   

 

     

1.1.2 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เปนเจาภาพจัดงานพิธี

พระราชทานปริญญาบัตรแกบัณฑิตผูสําเร็จการศึกษา ประจําป

การศึกษา 2552 

 

  

  

 

1.2 เรื่องที่ผูชวยเลขานุการแจง       

1.2.1  รายงานทางการเงินตอสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

 

 

  

 

 

  

รายงานทางการเงินประจําเดือนตุลาคม 2553 และรับขอเสนอแนะ

จากกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ คือ  
1. การพิมพชื่อเดือนบนหัวขอเรื่องควรใชคําวา ประจําเดือนที่จัดทํา

รายงานเกี่ยวกับเงิน เนื่องจากคําวา ณ วันที่ ใชสําหรับการเช็คสต็อค 

ยกเวนการรายงานเรื่องทรัพยสินและหนี้สินใหใชคําวา ณ วันที่ 

กองคลัง 
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มติสภา มทร.ธัญบุรี 
ระเบียบ 

วาระที่ 
เรื่อง รับ 

ทราบ 

เห็น 

 ชอบ 
อนุมัต ิ ขอสังเกต/เสนอแนะ 

มอบ

ดําเนินการ 

หมาย

เหต ุ

1.2.1 

(ตอ) 

 

 

  

2. การจัดทํารายงานทางการเงินเสร็จสิ้นรวดเร็ว ภายใน 15 วัน 

เปนสิ่งที่ดี มหาวิทยาลัยควรพัฒนารายงานทางการเงินเพิ่มเติม 

โดยเฉพาะในเรื่องของตนทุน เพราะมาตรฐานการจัดการทาง

การเงิน 7 ดาน ประกอบดวย 
2.1 การวางแผนงบประมาณ (Budget Planning) 

2.2 การคํานวณตนทุนผลผลิต (Output Costing) 

2.3 การจัดระบบการจัดซื้อจัดจาง (Procurement Management) 

2.4 การบริหารทางการเงินและควบคุมงบประมาณ (Financial 

Management and Budget Control) 

2.5 การรายงานทางการเงินและผลการดําเนินงาน (Financial 

and Performance Reporting) 

2.6 การบริหารสินทรัพย (Asset Management) 

2.7 การตรวจสอบภายใน (Internal Audit) 

จากมาตรฐานการจัดการทางการเงินดานหนึ่ง คือ การคํานวณตนทุน

ผลผลิต หากมหาวิทยาลัยจัดทํารายงานทางการเงินดานการ

เปรียบเทียบตนทุนของแตละคณะ จะแสดงใหเห็นถึงความ

แตกตางกันและสามารถเปรียบเทียบกับสถาบันแหงอื่นไดดวย   
        

1.2.2.1 รางวัลชนะเลิศ “รางวัลทีมเยาวชนดีเดน” ระดับภาค กรุงเทพมหานคร

และปริมณฑลโครงการคายเยาวชนรูงาน สืบสานพระราชดําริ 

 

  

และขอแสดงความยินดี คณะ

เทคโนโลยี 

การเกษตร  
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มติสภา มทร.ธัญบุรี 

ระเบียบ

วาระที่ 
เรื่อง รับ 

ทราบ 

เห็น 

 ชอบ 
อนุมัติ ขอสังเกต/เสนอแนะ 

มอบ

ดําเนินการ 

หมาย

เหตุ 

1.2.2.2 รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 การประกวดงานจัดสวน 

“สรางสรรคงานศิลปดวยสวนกินได” ครั้งที่ 24 

 

  

และขอแสดงความยินดี คณะ

เทคโนโลยี 

การเกษตร 

 

        

  1.2.3 รายงานการศึกษาดูงานสถาบันอุดมศึกษาใน

ประเทศญี่ปุน 

 

 

 

  

รายงานการศึกษาดูงาน ณ มหาวิทยาลัยเกียวโต สถาบันเทคโนโลยีเกียวโต และ

สถาบันเทคโนโลยีโตเกียว และรับขอเสนอแนะจากกรรมการสภามหาวิทยาลัย

ผูทรงคุณวุฒิ ถึงประโยชนที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลไดรับคือ  
1. ประเทศญี่ปุน มีความกาวหนาทางดานเทคโนโลยีมาก  
2. ประเทศญี่ปุนใหการตอนรับคณะผูศึกษาดูงานจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

9 แหง เปนอยางดี ขณะนี้ประเทศญี่ปุนตองการนักศึกษาตางชาติอยางมาก 

และจะใหทุนอาจารยจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลไปศึกษาปริญญาเอก 

ซึ่งถือวาเปนโอกาสที่ดีของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ทั้ง 9 แหง  
3. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ไดลงนามความรวมมือกับมหาวิทยาลัย

ที่เมืองเกียวโต ทั้ง 2 สถาบัน คือ Kyoto Institute of Technology และ Kyoto University 

มาเปนเวลานาน มีการแลกเปลี่ยนนักวิจัย ทําใหมหาวิทยาลัยไดนักวิจัยรุนใหม

เพิ่มขึ้นจํานวนมาก และขณะนี้มีนักศึกษาจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี

ไปทําสหกิจศึกษาที่ญี่ปุน โดยประเทศญี่ปุนใหการสนับสนุนคาใชจายบางสวน 
4. นักศึกษาประเทศไทยที่ไปศึกษาปริญญาเอกที่ประเทศญี่ปุน โดยไดรับ

ทุนการศึกษาจากหนวยงานตาง ๆ หลายแหง มหาวิทยาลัยจึงควรหาแนวทาง

เชิญชวนนักศึกษาผูสําเร็จปริญญาเอกเหลานี้มาเปนอาจารยผูทําหนาที่สอน

ของมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัย 
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1.2.3 

(ตอ) 

  

  

5. มหาวิทยาลัยควรพิจารณามหาวิทยาลัยในประเทศญี่ปุน หรือมหาวิทยาลัย

ในประเทศอื่นที่มีความสัมพันธที่ดีตอกัน แลวเปดการเรียนการสอนหลักสูตร

ระยะสั้น ดวยการเชิญอาจารยผูเชี่ยวชาญชํานาญการพิเศษ (Professor) มาทําการ

สอนนักศึกษาเฉพาะดาน 
6. เรื่องการประหยัดพลังงาน ประเทศญี่ปุนมีความชํานาญในเรื่องของพลังงาน

โซลาเซลล (Solar Cell) ซึ่งภาคอุตสาหกรรมของเอกชนใหความสนใจ แต

ตองการการสนับสนุนจากภาครัฐดวย และในอนาคตนักศึกษาของมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี จะเปนที่ตองการของตลาดตางประเทศมากยิ่งขึ้น 

จึงจําเปนตองบรรจุเรื่อง FTA ในหลักสูตรการเรียนการสอน รวมถึงสงเสริม

ใหนักศึกษามีทักษะดานภาษาอังกฤษดวย 
7. โครงการดานพลังงานและโครงการวางโครงขายคมนาคมและระบบขนสงสินคา

ครบวงจร (Logistic) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ทั้ง 9 แหง ควรรวมมือ

กันทําเปนโครงการ ขนาดใหญ (Mega Project) เพื่อที่มหาวิทยาลัยจะไดรับ

ประโยชนอยางเต็มที่ 
8. มอบมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี นําขอเสนอแนะของกรรมการ

สภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิดังกลาวขางตน เสนอในที่ประชุมคณะกรรมการ

อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลดวย 

 

 

        

2 รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 9/2553  

เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 21 ตุลาคม 2553 

 

  

รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 9/2553 วันที่ 21 ตุลาคม 2553 จํานวน 32 หนา 

 

  

ฝายเลขานุการ 

สภามหาวทิยาลัย  
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3. เรื่องสืบเนื่องหรือคางจากการประชุมครั้งกอน       

3.1 รายงานภาพรวมของงบประมาณแผนดิน 

งบประมาณเงินรายไดประจําป 2554 และเปาหมาย

ตัวชี้วัดในแตละประเด็นยุทธศาสตร 

 

 

  

รายงานภาพรวมของงบประมาณแผนดิน งบประมาณเงินรายไดประจําป 2554 

และเปาหมายตัวชี้วัดในแตละประเด็นยุทธศาสตร และรับขอเสนอแนะ

จากกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ดังนี้ 

1. มอบมหาวิทยาลัยพิจารณาการจัดสรรงบประมาณตองจัดทําให

สอดคลองกับโครงการขนาดใหญ (Mega Project) 

2. ประชาสัมพันธใหบุคลากรทุกคนใหความรวมมือประหยัดพลังงาน
และสาธารณูปโภค พรอมทั้งรณรงคใหนักศึกษาและบุคลากรทุกคน

ตระหนักถึงความมีจิตสาธารณะ และมีความคิดสรางสรรค 

มหาวิทยาลัย 

 

        

3.2 พิ จารณาให ความเห็ นชอบตั วบ งชี้ ที่ สภา

มหาวิทยาลัยจะตองพิจารณารวมกับมหาวทิยาลัย

ในการเลือกตัวบงชี้ตามเกณฑที่สํานักงาน

รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  

(องคการมหาชน) (สมศ.) กําหนด 

  

 

การเลือกตัวบงชี้ จํานวน 2 ตัวคือ  

ตัวบงชี้ที่ 16.2 การสืบสานโครงการพระราชดําริ 

ตัวบงชี้ที่ 16.6 การพัฒนาบัณฑิตพึงประสงค 

และเลือกกิจกรรม 2 กิจกรรม คือ 

ตัวบงชี้ที่ 18.1 การแกปญหาสังคมในดานเศรษฐกิจ 

ตัวบงชี้ที่ 18.2 การแกปญหาสังคมในดานพลังงานสิ่งแวดลอม 

และรับขอเสนอแนะจากกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ คือ  

1. มหาวิทยาลัยควรพิจารณาสรางจุดยืน โดยอาจพิจารณาเลือกกําหนดตัวบงชี้

ที่ 16.4 มีหนวยบมเพาะวิสาหกิจในปตอ ๆ ไป  

2. มอบกรรมการสรรหาคณบดี นําตัวบงชี้ดังกลาวไปพิจารณาใชเปนขอมูล
ประกอบการตัดสินใจการสรรหาคณบดี 

มหาวิทยาลัย 
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4. เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา       

4.1 เรื่องเชิงนโยบาย       

4.1.1 พิจารณาผลการประชุมของคณะกรรมการดาน

การพัฒนานักศึกษาของสภามหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  ครั้งที่  5/2553 

 

  

 

รายงานผลการประชุมของคณะกรรมการดานการพัฒนานักศึกษาของสภามหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ครั้งที่ 5/2553 และรับขอเสนอแนะจากกรรมการ

สภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ดังนี้ 

1. มอบมหาวิทยาลัยพิจารณาแนวทางปรับปรุงการดําเนินงานของหนวยงาน
ตาง ๆ  ภายหลังจากที่ไดรับการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา เพื่อใหตรงตาม

ความตองการของนักศึกษา 

2. มอบมหาวิทยาลัยพิจารณาปรับปรุงสิ่งอํานวยความสะดวกในการปรับปรุง
สถานการกีฬา 

3. คณะกรรมการดานการพัฒนานักศึกษา ควรพิจารณาถึงเปาหมายที่จะพัฒนา
นักศึกษาในอนาคต ทั้งในเรื่องเทคโนโลยีสารสนเทศ การใหทุนสนับสนุนนักศึกษา

ระหวางเรียน และการทํากิจกรรมระหวางเรียน รวมถึงเรื่องการพัฒนาทักษะทางดาน

ภาษาอังกฤษดวย 

4. มหาวิทยาลัย ควรสรางสิ่งจูงใจใหนักศึกษาทํางานระหวางเรียน โดยอาจ

ออกใบรับรองการทํากิจกรรมระหวางเรียนใหนักศึกษา วาเปนผูมีประสบการณ 

ผานกิจกรรมระหวางศึกษาอยูในมหาวิทยาลัย 

คณะกรรมการ

ดานพัฒนา

นักศึกษา 

ของสภา

มหาวิทยาลัย 

 

        

4.1.2 พิจารณาผลการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ

ประจํามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

 

  

 

รายงานผลการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบประจํามหาวิทยาลัยเทคโนโลยี

ราชมงคลธัญบุรี และรับขอเสนอแนะจากกรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ 

ดังนี้ 

คณะกรรมการ

ตรวจสอบประจํา

มหาวิทยาลัย 
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มติสภา มทร.ธัญบุรี 

ระเบียบ

วาระที่ 
เรื่อง รับ 

ทราบ 

เห็น 

 ชอบ 
อนุมัติ ขอสังเกต/เสนอแนะ มอบดําเนินการ 

หมาย

เหตุ 

4.1.2 

(ตอ) 

   

 

1. การทําใหปญหาเกิดนอยลง สามารถทําไดโดยกองคลังจะตองรับผิดชอบ

เจาหนาที่การเงินของคณะตาง ๆ ดวยการสรางศักยภาพความเขมแข็งของ

เจาหนาที่การเงินของคณะใหมีความสามารถเทาเทียมกองคลัง 

2. มอบหนวยตรวจสอบภายใน ดูแลการใชครุภัณฑรวมกันระหวางคณะ 

ใหใชอยางคุมคาและเกิดประโยชนเต็มที่ 

3. มอบมหาวิทยาลัยติดตามผลการตรวจสอบ และขอเสนอจากกรรมการ

สภามหาวิทยาลัยไปพิจารณาดําเนินการ  แลวรายงานสภามหาวิทยาลัยตอไป 

 

 

4.1.3 พิจารณาบทบาท ภารกิจและยุทธศาสตรการจัด

การศึกษาของมหาวิทยาลัยเกี่ยวกับกรณีวิกฤต

พลังงานของประเทศในทศวรรษหนา 

 

  

 

การพิจารณาบทบาท ภารกิจ และยุทธศาสตรการจัดการศึกษาของมหาวทิยาลัยเกีย่วกบั

กรณีวิกฤตพลังงานของประเทศในทศวรรษหนา และใหขอเสนอแนะ ดังนี้ 

1. มหาวิทยาลัยควรพิจารณาถึงพลังงานที่จะใชทดแทน ดวยการเนนเฉพาะดาน

อาจเปนดานกําลังคน เปนศูนยกลางหรือเนนดานเชิงวิจัย และพิจารณาในสวนลึก คือ 

สาระสําคัญของเรื่องที่จะใชเปนหลัก โดยเนนใหเกิดสภาวะการใชพลังงาน

อยางประหยัดในมหาวิทยาลัย 

2. มหาวิทยาลัยควรศึกษาเรื่องการใชพลังงาน ดวยการพิจารณาศักยภาพพื้นฐานของ

มหาวิทยาลัย และศึกษาองคกรอื่นที่ดําเนินการอยูกอนแลววา สิ่งที่ดําเนินการอยูนั้น 

ดําเนินการแลวเกิดผลกระทบดานใด และหากพิจารณาแนวทางหลักวาจะ

ดําเนินการดานใดไดแลวก็จะสามารถพัฒนาโดยมีเปาหมายที่ชัดเจนตอไป 

3. มอบมหาวิทยาลัยศึกษาโครงการรถไฟฟาความเร็วสูง แลวนําเสนอตอไป 

4. มอบมหาวิทยาลัยประชุมรวมกับ 9 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล เพื่อหาขอ

สรุปวามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล จะพิจารณาโครงการใชพลังงานทดแทน

ในดานใดเปนหลัก 

มหาวิทยาลัย 
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มติสภา มทร.ธัญบุรี 

ระเบียบ

วาระที่ 
เรื่อง รับ 

ทราบ 

เห็น 

 ชอบ 
อนุมัต ิ ขอสังเกต/เสนอแนะ มอบดําเนินการ 

หมาย

เหตุ 

4.2 เรื่องเชิงบริหาร       

4.2.1 รายงานผลการสอบสวนขอเท็จจริง กรณีคัดลอก

ผลงานทางวิชาการ (ลับ) 

  

  

กองบริหาร 

งานบุคคล 
 

        

4.2.2 พิจารณาตัวบงชี้ตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

 

  

 

ตัวบงชี้ 3 ตัวบงชี้ ที่แสดงอัตลักษณของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

ไดแก 

1. ระบบกลไกพัฒนานักศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

ใหเปนบัณฑิตนักปฏิบัติ (Hands-on) 

2. กระบวนการจัดการเรียนการสอนใชทักษะที่มีเทคโนโลยีเปนฐาน (Technology 

Based Education - Training) 

3. มีระบบและกลไกการสรางความเชี่ยวชาญวิชาชีพ (Professional Oriented) 

ใหกับนักศึกษา 

มหาวิทยาลัย 

 

4.3 เรื่องอนุมัติผูสําเร็จการศึกษา       

4.3.1 พิจารณาอนุมัติผูสําเร็จการศึกษาประจําภาค

การศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2553 จํานวน 624 คน 

   ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ประจําภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2553 

จํานวน 624 คน และผูที่ไดรับปริญญาเกียรตินิยม จํานวน 22 คน โดยวันที่

สําเร็จการศึกษาคือวันที่ 10 ตุลาคม 2553 

สํานักสงเสริม

วิชาการและ 

งานทะเบียน 

 

4.4 เรื่องหลักสูตร / การเรียนการสอน 

- ไมมี - 
 

   

 

 
 

4.5 เรื่องกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ 

- ไมมี - 
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มติสภา มทร.ธัญบุรี 

ระเบียบ

วาระที่ 
เรื่อง รับ 

ทราบ 

เห็น 

 ชอบ 
   อนุมัต ิ ขอสังเกต/เสนอแนะ 

มอบ

ดําเนินการ 

หมาย

เหตุ 

4.6 เกี่ยวกับการเงินงบประมาณ 

- ไมมี - 
 

   

 

 
 

5 เรื่องอื่นๆ 

- ไมมี - 
 

   

 

 
 

 

       

(ผศ.ดร.สุภัทรา  โพธิ์พวง) 

ผูชวยเลขานุการสภา มทร.ธัญบุรี 

ผูจดรายงานการประชุม 

(นายสมภพ   เพชรรัตน) 

เลขานุการสภา มทร.ธัญบุรี       

 ผูตรวจรายงานการประชุม 


